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RESOLUCION N° 168
18 de diciembre de 2024 -

“POR LA CUAL DESAGREGA Y SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - QUILISALUD PARA LA VIGENCIA
FISCAL DE 2025.”

EL GERENTE DE QUILISALUD EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, en uso de sus atribuciones
constitucionales, en concordancia con las establecidas en Ia Ley 100 de 1.993, Decreto 1876 de
1.994, modificado por el decreto No 139 de 1.996, el acuerdo No 36 de 1.997 expedido por el
Municipio de Santander de Quilichao - Estatuto Social de la empresa, y en especial las conferidas
en el articulo 14 del Acuerdo No 013 del 14 de noviembre de 2024 Y, -

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No 013 del 14 de noviembre de 2024, la Junta Directiva de la Empresa Social
del Estado Quilisalud, aprobé el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal
comprendida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2025 de la Empresa Social del Estado
QUILISALUD ESE, por un valor de DIECISEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MONEDA LEGAL (16.998.153.000)

Que los montos aprobados para el presupuesto de Rentas e Ingresos se distribuyen de la siguiente
manera: Disponibilidad Inicial $ 379.396.000, Ingresos corrientes $16.606.504.000 y Recursos de
Capital $ 12.253.000; los montos aprobados para el presupuesto de gastos se distribuyen de la
siguiente manera: Funcionamiento $4.356.665.000, Inversion $500.000.000 y Operacion comercial
$12.141.488.000.

Que la desagregacion o liquidacion del presupuesto, conforme a las cuantias aprobadas por la junta
directiva de la ESE QUILISALUD, se hara mediante resolucion suscrita por el representante legal

En virtud de lo anterior, el Gerente de QUILISALUD E.S.E.

RESUELVE:

Parte |

ARTICULO PRIMERO: Liquidar el presupuesto anual de rentas e ingresos de QUILISALUD - ESE,
para la vigencia fiscal 2025, en la suma de DIECISEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MONEDA LEGAL (16.998.153.000), segun
el siguiente detalle: 9%[
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Noembre de |a Cuenta

Ingresos
Disponibllidad Iniclal

1.1.02.05 Venta de blon
1.1.02.05.001 Ventas do ostablecimientos de mercado
1.1.02.05.001.09 - Servicios para la comunidad, soclales y personales
.02.05.001.09.02.01 Régimen Subsidiado

.1.02.05.001.09.02.01.01 Capitado

1.1.02.05.001.09.02,01.01.01 Vigencia Actual
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4
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.1.02.05.001.09.02.01.02.02.02
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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1:02.05.001.09.02.01,01.01.01
.1.02.05.001.,09.02,01,01,01.02
.1.02.05.001.09.02.01.01,01.03
.1.02.05.001.09.02.01.01.02

1.02.05.001.09.02.01.01.02.01

.1.02.05.001.09.02.01.01.02.02
.1.02.05.001.09.02,01.01.02.02
.1.02.05.001.09.02.01.02
.1.02,05.001.09.02.01.02.01
.1.02.05.001.09.02.01.02.01.01
.1.02.05.001.09.02.01.02.01.02
.1.02.05.001.00.02.01.02.01.03
.1,02,05.001.09.02,01.02.01.04
.1.02,05.001.09.02.01.02.01.05

.02.05.001.09.02.01.02.01.06

.1.02.05.001.09.02.01.02,01.07

.02.05.001,09,02.01.02.01.08
.02.05.001.09.02,01.02,01.09
.02.05,001.09.02.01,02.01.10
.02.05.001.09.02.01.02.01.11
.02.05.001.09.02.01.02.01.12
.02,05,001.09.02.01.02.01.13
.02.05.001.09.02.01.02.01.14
.02.05.001.09.02.01.02.01.15
.02.05.001.09.02.01.02.01.16
.02.05.001.09.02.01.02.01.17

.02.05.001.09,02.01.02.01.18

.02.05.001.09.02.01.02.01.19
.02.05.001.09.02.01.02.01.20
.02.05.001,09.02.01.02.02

.02,05.001.09.02.01.02.02.01

.02,05.001.09.02.01.02.02.03

3 .02.05.001.09.02.01.02.02.04

02.05.001.08.02.01.02.02.05
02.05.001.09.02.01.02.02.06
02.05.001.02.02.01.02.02.07

02.05.001.09.02.01.02.02.09
02.05.001.09.02.01.02.02,10
02.05.001,09.02.01.02.02.11
02.05.001.09.02.01.02.02.12
02.05.001.09.02.01.02.02.13

.1.02.05.001.09.02.01.02.02.08

02.05.001.09.02,01.02.02.14

02.05.001.00.02.01.02.02.16
02.05.001.09.02.01.02.02.17
02.05.001.09.02.01,02.02.18
1.02.05.001,09.02.01.02.02.19

.1.02,05.001.09.02.01.02.02.15

.1.02.05.001.09,02.01.02.02.20

1.02.05.001.09.02.01.02.02.21
1.02.05.001,09.02.01.02.02.22

ASMET SALUD S.A.S.

NUEVA EMPREZA PROMOTORA DE SALUD S.A,

EMSSANAR

Vigencia Anterior

ASMET SALUD S.A.S.

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

EMSSANAR

Vigencia Actual

ASMET SALUD S.A. S,

ASMET SALUD S.A.S PGP

ASOCIACION INDICENA DEL CAUCA ALC.
EMESANAR

COOSALUD

MALLAMAS.

COMPENSAR E.P.S

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5.0.8,
SANITAS E.P.S

SALUD TOTAL E.P.S

ASOCIACION MUTUAL SER EMPRESA
NUEVA E.P.S.

SURAE.P.S

CAPITAL SALUD

CAJACOPI

ALIANZA MEDELLIN ANTICQUIA E.P.S 5 AS

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR Z.A.S

COMFACHOCO
CAFESALUD
COMFENALCQ

Vigencia Anterior

ASMET SALUD S.A.S.

ASMET SALUD 5.A.5 PGP

ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA ALC.
EMSSANAR

COOSALUD

MALLAMAS

COMPENSAR E.P.S

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5.0.5,
SANITAS E.P.S

GALUD TOTAL E.P.E

ASOCIACION MUTUAL SER EMPRESA
NUEVA E.P.3.

SURA E.P.S

CAPITAL SALUD

CAJACOPI

ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA E.P.S S.AS

ENTIOAD PROMOTORA DE SBALUD FAMISANAR S.A.5

COMFACHOCOC
CAFESALUD
COMFENALCO
CAPRECOM
SALUDCOOP

Présupliesto
Inicial
16.998.153.000,00
379.396.000,00

: 4.000,00]
16.606.504.000,00
16.606.504.000,00

16.606.504.000,00
14.834,282.000,00
11.072.585.000,00
8.614.898 000,00
4.530.225.000,00
1.294.454.000,00
2.790,210,000,00
2.457.687.000,00
1.292.743.000,00
368.653.000,00

796.291.000,00
3.761.697.000,00

3.761.697.000,00
107.005.000,00
1.749.068,000,00
647.262.000,00
106.191.000,00
189.098.000,00
£98.000,00
£.009.000,00

954.165.000,00
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Caédige CCRET Nombra de laCuenta
.02.05.001.09.02.02 Régimen Contributvo

1.1.02.05.001.09.02.02.01 Capiado

1.1.02.05.001.09.02.02.02 No Capitado 234.280.000,00
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01 Vigencia Actual 170.685.000,00
1.1.02.05.001.09.02.02.02,01,01 MNUECWVA 2P 6 -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01,02 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5. 0.5, =
1.1.02.05.001.09,02.02.02.01.03 SANITAL C.P. S, . -
1.1.02.05.001.09.02.02,02.01.04 COMFENALCO -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.05 COOMEVA =
1.1.02.05.001.00.02.02.02.01 .06 SURA O P.3 -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.07 SALUD TOTAL C.P.S g
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.08 COMPLENSAR E.P 5 - .
1.1.02.05.001,09.02.02.02.01.09 EMSOSANAR P O =
1.1.02.05.001.09.02.02,02.01.10 AGMET SALUD 8 A 3 170.685.000,00
1.1.02.05.001.09.02.02.02,.01,11 MALLAMAL 5
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.12 ASOCIACION INDIGINA DEL CAUGCA ALG -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.13 COOSALUD &
1.1.02.05.001,09.02.02.02.01.14 CAPITAL SALUD &
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.15 ENTIDAD PROMOTORA DE GALUD FAMISANAR ©A G =
1.1.02.05.001.09.02.02,02.01,16 ALIANSALUD . P S -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01.20 ABOCIACION MUTUAL SER EMPRLSA -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02 Vigencia Anterior 53.595.000,00
1.1.02,05.001.09.02.02.02.02.01 NUEVA C.F.5, -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.02 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5.0 46 e
1.1.02.05,001.09.02,02.02.02.03 SANITASL [P 5. -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.04 COMFENALCO -
1.1.02.05.001.09.02,02.02.02.05 COOMENVA %
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.06 = GURA C P.S -
1.1,02.05.001.09.02.02,02,02.07 SALUD TOTAL C.P.G &
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.08 COMPLNSAR [P, 5 -
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.09 EMSSANAR E P &
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.10 ASMET SALUD 5 A G 27.000,000,00
1,1.02.05.001.09.02.02.02.02.11 MALLAMASG 9 505 000,00
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02.12 ASOCIACION INDIGINA DEL CAUCA A 1.C 27.000.000,00
1.1.02.05.001.09,02.02.02.02,13 COOSALUD -
1.1.02.05,001.09,02.02.02.02.14 CAPITAL SALUD -
1.1.02.05.001,09.02.02,02,02.15 LNTIDAD PROMOTORA DL SALUD FAMISANAR 3.A.5 =
1.1.02.05.001.09.02,02,02.02.16 ALIANSALUD E.P.S -
1,1.02‘05.(_)_01.09v02.02.02‘02.17 BALUDCOOP -
1.1.02 05001 .00,.02.03 l Plan de Intervenciones Colectvas 1.513.029.000,00
1.1.02,05.001.00.02.03,01 Departamento - Diatrito 357.081.000,00
1.1.02.05.001.09.02.03,.01.01 Vigencia Actual 357.081.000,00
1.1.02.05.001.00.02.03.01.01.01 PIC Deparamental- Departamento del Cauca 357.081.000,00
1.1.02,05.001.00.02.03.01.01.02 Otros Departamentos -
1.1.02.05.001.00.02.03.01.02 Vigencia Anterior ..} -
1.1.02.05.001.00.02.03.01,.02.01 PIC Deparamental- Departamoento del Cauca -
1.1.02.05.001.09.02.03.01.02.02 Otros Departamentos -
1.1.02.05.001.09.02.03.02 Municipios 1.155.948.000,00
1.1.02.05.001.09.02.03.02.01 Vigencia Actual 1.155 948 000,00
1.1.02.05.001.00.02.03.02.01.01 Santander de Quilichao 1.155.948.000,00
1.1.02,05.0017.00.02,.03.02.01.02 Oros Municiplos -
1.1.02.05.001.09.02.03.02.02 Vigencia Anterior -
1.1.02.05.001,09,02.03,02.02.01 Santander de Quilichao -
1.1.02.05.001.09.02.03.02.02.02 Oros Municipios -
1.1.02.05.001.09.02.04 Fosyga Eventos Catastroficos y Accidentes de Transito -
1.1.02.05.001.09.02.05 Seguro Obligawrio de Accidentes de Transio 3.610.000,00
1.1.02.05.001.09.02.05.01 No capitado 2.954.000,00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01 Vigencia Actual 2.954.000.00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01.01 LA PREVISORA 1.400.000,00
1.1.02,05.001.09.02.05.01.01.02 MUNDIAL DE SEGUROS 163,000,060
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01.03 SECUROS DEL ESTADO 194.000.00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01.04 SEGUROS COLPATRIA ©00.000,00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01.05 SURAMERICANA 163.000.00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.01.06 COMPARNIA DE SEGUROS BOLIVAR 134.000,00
1.1.02,05.001.09.02.05,01.01.07 EQUIDAD SEGUROS -
1.1.02.05.001,09.,02.05.01.01.08 ASECURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA =
1.1.02.05.001.09.02.05.02 Vigencia Anterior 656.000.00
1.1.02.05.001.09.02.05.01.02.01 LA PREVISORA - 328.000,00
1.1.02.05,001.09.02.05.01.02.02 MUNDIAL DE SEGUROS “
1.1.02.05.001.00.02.05.01.02.03 SECUROS DEL ESTADO -
1.1.02.05.001.09.02.05.01.02.04 SECUROS COLPATRIA -
1.1.02,05.001.09.02.05.01.02.05 SURAMERICANA 164.000.00
1.1,02,05.001.09.02.05.01.02.06 COMPARIA DE SEGUROS BOLIVAR 164.000.00
1.1.02.05.001.092.02.05.01.02.07 EQUIDAD SEGUROS -
1.1.02.05.001.00.02.05.01.02.08 ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA -
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Codigo CCPET

1. . .001.08.02.06
1.1.02.05.001.09.02.06.01
1.1,02.05.001.09,.02,00,01.01
1.1.02,05.001,09.02.00.01.02
1.1.02.05.001.00.02.06.01.03
1.1.02.05.001.09.02.06.01.04
1.1.02,05.001.00.02.00.01.06
1.1.02.05.001.09.02.06.01.06
1.1,02.05.001.09.02,06.02
1.1.02.05.001.09.02.00.02.01
1.1.02.05.001.09.02.06.02.02
1.1.02,05.001.00.02.06.02.03
1.1.02,05.001.09.02.06.02.04
1.1.02.05.001.09,02.06.02,05
1.1.02,05.001,09.02.06.02.00
1.1.02.05,001,02 02,07
1.1.02.05.001,00,.02.07.01

1.1.02.05.001.09.02.07.01.01.01
1.1.02.05.001.00.02.07.01.01.02
1.1.02,05,001.09.02.07.01.01.03
1.1.02.05.001.09.02.07.01.01,04
1.1.02.05.001.09.02.07.01.01.05
1.1.02.05.001.09.02.07,01.01.06
1.1.02.05.001,09.02.07.01.01.07
1.1.02.05.001.00.02.07.01.01.08

1.1.02.05.001.09.02.07.01.02.01
1.1.02.05,001,09,02.07.01.02,02
1.1.02.05.001.00.02.07.01.02.03
1.1.02.05.001.09.02.07.01.02.04
1.1.02.05.001.00.02.07.01.02.05
1.1.02.05.001.09.02.07.01.02.06
1.1.02.05,001.09.02.07,01.02,07
1.1.02.05.001.00,02.07,01.02.08

1.1.02.05.001.09.02.07.01.01

1.1.02.05.001.09.02 07.01.02

1.1.02.05.001.00.02.00

08.01.01

1.1.02.05.001.00,02.08.01,01,02
1.1.02.05,001.09.02.08.01.01.03
001.09.02,

1.1.02.05.001.00.02.08.01.01.01

11,1.02/05.001,00.02,00.01.02

1.1,02.05,001.09.02.08.01.02,01
1.1.02.05.001.00.02.08.01.02,02
1.1.02.05,001.09.02.08.01,02,03
1.1.02.05.001.09,02.08.01.02,04
1.1.02.05.002

1.1.02.06

1.1.02,00.006

1.1.02.06.006.01
1.1.02.06.006.00
1.1.02,08.006.08,01
1.1.02.06.006.06.01.01
1.1.02.06.006.06.01.02
1.1.02.06.006.06.02
1.1.02.06.006.06.02.01
1.1.02.06.006.07

1.1.02.06.007

1.1.02.06.007.02
1.1.02.06.007.02.05
1.1.02.06.007.02.00
1.1.02.06.007.02.07
1,1.02.06.007.02.08
1.1.02.06.007.02.08.01
1.1.02.06.007.02.08.02
1.1.02.00.008

1.1.02.06.008.01
1.1.02.06.008,01.01
1.1.02.06.008,01,02
1.1.02.06.008.01.02
1.1.02.06.008.03
1.1.02.06,008.03.02
1.1.02.06.008.05
1.1.02.08.008.05.02
1.1.02.06.009

1.1.02.06.010

1.1.02.08.011

Nombro de ln Cuenta

Administradoras de Riesgos Labaorale:
Vigenecia Actual
OSITIVA
AXA COLPATRIA
COLMENA
sURA
BOLIVAR
LA EQUIDAD
Vigencin Antorior
POSITIVA
AXA COLPATRIA
COLMENA
SURA
BOLIVAR
LA EQUIDAD
Oras Entdades
No Capitado
Vigencia Actual
FUERZAS MILITARES
POLICIA NACIONAL
IPS PRIVADAS
PARTICULARES
COSMITET
DISPENSARIO MEDICO DE CALI
RECUREZOS PAPSIVI
FIDEICOMISOS PATRIMONIOS AUTONOMOS FI
Vigenca Anterior
FUERZAS MILITARES
POLICIA NACIONAL
IPS PRIVADAS
PARTICULARES
COSMITET
DISPENSARIO MEDICO DE CALI
RECURSOS PAPSIVI
FIDEICOMISOS PATRIMONIOS AUTONOMOS FII
Ofras Ventnns de Servicios de Salud
No Capitado
Vigencia Actual
FONDO DE GESTION DE RIESGO Y DESASTRE
CUOTAE DE RECUPERACION
POBLACION EXTRANJERA
- CERTIFICADOS MEDICOS
Vigencia Anterior
FONDO DE GESTION DE RIESCO Y DESASTRE
. CUOTAS DE RECUPERACION
POBLACION EXTRANJERA
CERTIFICADOS MEDICOS
Ventas incidentales de establecimientos no de mercado
Tranuferenclas corriantes
Tranaferencias de otras entidades del goblerns general
Aportes Nacion
Cran unidaden de goblerno
Municipio Saludable
CONTRATO INTERADMINIST RATIVO-MUNICIPIO SANTANDER DE QUI
CONVENIO INTERADMINIGTRATVO-MUNICIPIO SANTANDIR DE QUL
Asignacion de Recursos Minsalud
RES 1104/2024 MINSALUD FORTALECCIMIENTO DE LA APS - CQUIPOS
Transferenca del rocaudo de Estamplillas
Subveanciones
Empresas publicas no financleras

Transforencia para subsidiar servicos publicen domiciliarios de agua |
Subvenciones a empresans de ransports masivo
Transferencia de recursos del Fondo de Energia Social - FOES
Transferencias para Empresas Sociales del Estado
BUNVENGION ACEID
SUNVENGION OM
Diferentes de subvencionen
Actlvidaden de atencion a la salud humana y de asistencla nocial
Campaiio ¥ control anttuberculosis
Plan nacional de salud rural
Prograrma emergencia sanitaria
D stribucién de agua; evacuacion y tratamiente de aguas residual
Connervacién de recurso hidrice v nervicion ambientales
Informacion y comunicaciones
Tranaferencia a los operadores pablicos del nervicio de television del
Raecursos dol Sintema de Seguridad Social Integral
Soentencias y conclliaciones
Indemnizaciones relaclonadan con sequron no de vida

0.198.000,00
6.198.000,00
6.198,000
3806.000,00
©83.000,00
1,115.000,00
4.014.000,00

15.105.000,00
15.105.000,00
15.105.000,00

15.105.000,00
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P
Cdadigo CCPET Nombre de la Cuenta | msup‘uesto
Inicial
1.2

Recursos do capital 12.253.000,00
1.2.01.01 ¥  Disposicis
1.2.01.01.001 Acclones
1.2,01.01.002 Reducciones do capital
1.2.01.01.003 Roombolso de parﬂcfpansonos on fondos do invorslén
1.2.01.02 '~ Disposicién de activos no financleros il ! : -
1.2.01.02.001 3 Disposlicién do activos fijos . -
1.2.01.02.003 Disposicién de activos no producidos =
1.2.05 Rendimiontos financleros ¥ B 12.253.000,00
1.2.05.02 Deposiios t 12,253,000,00
1.2.05.03 Valores distnios deo acclonos :
1.2.05.04 Cunta tnica nacional ; 4

Intereges por rlgn'hrm-

1.2.05.05
il

1.2.06.01 Rocursos do contratos de nmprbstlr.es externos

1.2.06.01.001 Bancos comerclales

1.2.08,01,002 Enldades de formanbo

1.2.06.01.003 Goblemes

1.2.06.01.004 Organismos multilaterales | o
1,2.06.01.005 Otras Inlt[luclonn flnancleras o
1.2.06.02 ; | it

1.2.06,02.001

1.2,07.01 AT ocursos de contratos do empréstitos Intomos _ _
1.2.07.01.001 Banca comrcial . £ i
1.2.07.01.002 Nacion

1,2.07.01.003 Banca de fomanto

1.2.07.01.004 Instituios de Desarrolle Departamantal y/o Municipal

1.2.07.01.008 Otras insttuciones financieras

1.2.07.02 ¥ ¥ ~ Titulos do deuda } ; i i ) -

1 2.07.02. 002. loncs y otros m.llos orﬁﬂdes

12,0801

o Donaclonos i -
1.2.02.01.001 Do gobiernos extranjeros "
1.2.08.01.002 De organizaciones Intermacionales R
1.2.08.01.003 Del sector privado R
1.2,08.02 ; ~ Indemnizaciones relacienadas con seguros no do Vida -
1.2.08.03 ! [ - Compensacionos do capital L | A | s
1.2,08.03.001 Resarcimiento por procesos de gaaﬁbn facal - A -
1.2.08.03.002 Cormpensacion por dafies a la propledad -
1.2.08.06 i Do otras ontidades del gobiorno i ) i .
1.2.08,08.002 Condicionadas a la adquisiclén de un activo -:

1.2.08.06.003 Condiclonadas a Ia d!srrinudbn de un pulvc I . -

1.2.10.02

1.2.13.01
1.2.13.01.01
1.2.13,01.02
1.2.13.02

QUILISALUD “SOMOS TODOS
Calle 3 No. 73-17 Barrio/ Certro
TEL. 092-8292712 -3136146740
Correo Electronico: esequilisalud@gmail.com
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Parte Il
ARTICULO SEGUNDO: Liquidar el presupuesto anual de gastos de QUILISALUD - ESE, para la
vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, en la suma de DIECISEIS MIL

NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL PESOS
MONEDA LEGAL (16.998.153.000), segln el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE GASTOS

|Coigo Completo M ' : Nombra de la Cuenta ; Presupuesto Final
2 1 A RN

A Gastos 16.998.153.000

A Funcion
244 4, : Pe e dehl w1 A v L ] )
24401 4 A Planta de personal permanente H 803,317,000
2.4.1.01.01 EENA Factores constitutivos de salario 563.537.000
2.1.1.01.01.001 6 A Factores salariales comunes 563.537.000
2.1.1.01.01.001.01 y T Sueldo béasico 462.373.000
2.1,1.01.01.001.04 7 Subsidio de alimentacion 1.165.000
2.1,1.01.01,001.05 7 C Auxilio de ransporte 2.041.000
21.1.01.01.001.06 T ¢ Prima de servicio 19.975.000
21.1.01.01.001.07 7 G Bonificacion por servicios prestados 13.826.000
2.1.1.01.01.001.08 7 A Prestaciones sociales 4 64.157.000
2.1.1.01.01.001,08.01 g i Prima de navidad 43,348,000
21.1.01.01,001.08.02 8 C Prima de vacaciones 20.808.000
2.1.1.01.01.001.10 7 C Vidticos de los funcionarios en comision
2.1.1.01.02 8 A Contribuciones inherentes a lanémina 203.890.000
21.1.01.02.001 B g Apories a la sequridad social en pensiones 57.144.000
2.1.1.01.02.002 6 C Aportes a la seguridad social en salud 40.477.000
21.1.01.02.003 6§ ¢ Apores de cesantas (incluye in) ” 49.827.000
2.1.1.01.02,003.01 T ¢ - _ Aporkes de cesantas - vigencia actual 46.943.000
2.1.1.01.02.003.02 1 ¢ Aportes de cesantas - iniereses a cesanfias | 2.884.000
21.1.01.02.004 6 C Aportes a cajds de compensacion familiar 19.975.000
2.1.1.01.02.005 6 C Aportes generales al sisema de riesgos laborales 11.600.000
21.1.01.02.006 6 C Aporks al ICBF 14,920,000
2.1.1.01.02.007 6 C Aportes al SENA 9.947.000
2.1.1.01.03 5 A Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 35.890.000
2.1.1.01.03.001 6 A Prestaciones sociales 35.390.000
21.1.01.03.001.01 A Vacaciones 28.256.000
2.1.1.01.03.001.02 7 C Indemnizacion por vacaciones 5.065.000
2.1.1.01.03.001.03 1. & Bonificacién especial de recreacion 2.569.000

QUILISALUD “SOMQS TODOS *
Calle 3 No. 72-17 Barrio/ Centro
TEL. 092-8292712 -3136146740
Correo Electrdnico: esequilisalud@gmail.com
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delnn Cnmplnto m

2R

21201

2.1.2.01.01
2.1.2.01.01.001
2.1.2.01.01.001.02
2.1.2.01.01.001.02.08
2.1.2.01.01.003
2.1.2,01,01.003.01
2.1.2.01.01.003.01.01

2.1.2.01.01.003.01.02
2.1.2.01.01.003.01.06
2.1.2.01.01.003.02
2.1.2.01.01.003.02.02
2.1.2.01.01.003.02,08
2.1.2.01.01.003.03
2.1.2.01,01.003.03.01
2.1,2.01.01.003.03.02
2.1.2,01.01.003.04
2.1.2.01.01,003,04.01
2.1.2.01.01.003.04.06
2.1.2.01.01.003.05

2.1.2.01.01.003.05.02
2.1.2.01.01.003.06
2.1.2.01.01.003.06.01
2.1.2.01.01.003.07
2.1.2.01.01.003.07.01
2.1.2.01.01.003.07,01.01

4 A
5 A
6 A
7 A
8 c
6 A
7 A
8 o3
8 c
8 (o}
7 A
8 c
8 C
T A
8 c
8 c
7 A
8 c
8 c
7 A

@ N EmN®
0O>»0PrP0

2.1,2.01.01.003.07,01.01.01

2.1.2.01.01.003.07.07
2.1.2,01.01.003.07.07.01
2.1.2.01.01.004
2.1.2.01.01.004.01
2.1,2,01.01.004.01.01
21.2.01.01.004.0101.01

2.1.2.01.01.004.01.01.02
2.1.2.01.01.004.01.01.04

2.1.2.01.01.005.02.03
2.1.2.01.01.005.02.03.01

2,1.2.01.01.005.02.03.01,01
2.1.2.01.01.005.02.03.01.02
2.1.2.01.01.005.02.03.02

2.1.2.01.02
2,1.2.01.02.001
2.1.2.01.02.002
2,1.201.02.003
2.1.2.01.03
21.2.01.03.001
2.1.2.01.03.002
2.1.2.02
2,1.2.02.01

2.1.2.02.01,002
212020100201
2.1.2,02.01.002.02
21.202.01003
2.1.202.01.003.01
2.1.2,02.01,003.02
2.1.2.02.01.003.00
2.1.2,02.01.003.04
2.1.2.02.01,003.05
2.1.2.02.01.003.06
2.1.2.02.01.004
2.1.2.02.01.004.01
2.1.2.02.01.004.02
2.1.2.02.01,004.03
2.1.2.02.01,004.03,01
2.1.20201.004.03.02
2.1.2.02.01.004.03.03
2.1,2.02.01.004.03.04
2.1.2.02.01.004.03.05
2.1.2.02.01.004 04
2.1.2.02.01.004.04.01

8 A
9 c
6 A
T A
8 A
9 c
9 c
9 [+
8 A
9 A
10 c
10 c

vwacOUBOoOOQ
PE00>»000%P

N NN NN eNNa
oooco00>»00>

@ ~@eO®®NNNO
0000000000 F

Mqulllnlon de actives no rln-na-l-rnn
Actlvos fljos
Edificaciones y estructuras

Edificaciones distintas a viviendas

Edilicion relacionados con salud
Maquinaria y equipo

Maquinaria para uso general
Molores y wurbinas y sus parton
Bombas, compresaras, mofores de fuerza hidraulica y motores de
polenaia neumatoa y valvulas ¥ sus paries y plezas
Otras maquinas para usos generalas y sus paries y plezas

Maquinaria para usos especiales
Maquinao herramiantas y sus paries, plozas y accosorios
Otra magquinaria para usos especialos y Bus parles y piezas

Maquinaria de oficina, contabilidad e infermatica
Maquinas para oficina y contabliidad, y sus paries y accesorios
Magquinaria de informatca y sus parles, piezas y accesorios

Maquinaria y aparatos electricon
Maloros, gonoradores y translormadores eléclrioos y sus paries y plezas
Otro equipo eluctrico y sus partes ¥ plezas

Equipe y aparatos de radlo, televislon y comunicaciones
Aparatos ransmsores de elevisior y radio; wlevision, video y camaras
digitales; wléfonos

Aparatos medicos, in tos optl y de precision, relojes
Aparalos modicos y quirdrgioos y aparalos ortsicos y protisicos

Equipo de transporte
Vehleulos automoiores, remalques y somirremolques; y tus pariss, ploza

Mantenimiento - Vehiculos

Partes plezas y as Hos NCP para vehiculos aut”™

Otro equipo de transporte, y sus partes y plezas

Molocicletas y sidesares (veh alas
Activos fljos no nlnll‘l:ad‘on como maquinaria y equipo
Muebles, instrumentos mu-lcni-‘, articulos de deporte y antigledade
Mucbles
Asionios
Muebles del tpo utlizado on la oficina
Otos muebles N.C.P,
Programas de informatica y bases de datos
Programas de informatica

Paquetes do sofware
Gantos de Desarrollo
Bases de Datos
Objetos de valer
Joyas y arleulos conexos
Anbgledades u ofros objeios de arte
Otos objetos vallosos
Activos no producidos
Tiarran y tarrenos
Recursoo biolegicos no cultvados.
Adquisiciones diferenten de activos
Matoriales y suministros

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; toxiles, prendas de vestir y producton de

Productos taxtilos y Dotaclan da Personal
Producios alimanticion y Bebidau
Oftros bienes ransportablos (exceplo producios matilicos, maguinaria y equipo)
Impresos y publicacionos
Combustbles
Mariales - Papeleria
Materiales- Asao
Caleloria
Productos de madara, cauche, plastico, vidrio.y otros productos No
Producton metallcen, magqulnaria y equipo
Adqulsicion de sowara
Mantnimianto - Repuostos
Compra do equipo
Muables y ensores ( nulilicas)
Equipo da Compulo y Comunicaciones
Equipo de Ofcina { mekilicos)
Maquinaria y Equipo
Herramientas -
Mantznimiento - Vehiculos
Parlos plezas y accesorios NCP para vehioulos automores (Repuesios)

QUILISALUD “SOMOS TODOS ™
Calle 3 No. 72-17 Barrio/ Certro
TEL. 092-8292712 -3136146740
Correo Electrdnico: esequilisalud@gmail.com

Nombra do la Cupnta Prasupuosio Flrml

© 3.432.088.000

3.432.000.000
200.505.000
32,550 000

911.000
31.839.000
43,578.000

731.000

8,390,000
7.818.000
23.407.000
3,232,000

220.487.000
160.507.000
13.816.000
13.816.000
46,144,000
40.144. 000
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2.,1.2.02.02
2.1.2.02.02.005
2.1.2,02.02.00501

2.1.2.02.02.008

2.1.2.02,02.006.01
2.1.202.02.006.02
212020200603
212020200004
2120202000056
2.1.202.02.007
2.1,2.02.02,007.01
2.1.2.02.02.007.02
2.1.20202.007.02
2.1.2.02.02.000
2.1.202.02.008.01
2.1.2.0202.008.02
2.1.2.02.02.008.03
2.1,2.02.02.008.04
2.1,2.02.02.008.05
2.1.2.02.02,008.06
.2.1.2.02.02.008.07
'2.1.2.02.02.008.08
2.1.2.02.02,008.00
2.1.2.02.02.008.10
2.1.2020200810.01
2.1.2.02.02.008,10.01
2.1.2.02.02.00811
2.1.2.02.02.00812
2.1.2.02.02,008.13
2.1.2.02.02.000
2.1.2.02.02.009.01
2.1.2.02.02.00902
2.1.202.02.009.03
2.1,202.02.009.04
2120202010
2.1 2020201001

24 ¥
2.1.3.02.08
2.1,3.02.08.001
ZHiaEs
2.1.2.13.01
2.1.3.13.01.001
2.1.3.13.01.002
2.1.3.13.01.003

“~w

NNNNNNNNNaNNAa

NNNNO NN OEN

A
A
c

O00>

00000000 G> 000>

TOoOO00O0>000000

[+

Nombre da la Cugata

Adquisielon de wervicion
Saervicios do ln conalruccisn
Mantenimients de [a Infraestructura
Serviclos de alojaminnto; aervicios de numinisro de comidas v bebidas; serviclon
de ransporie; y nervicion de disiribucién de alectricidad, gas y agua
Transporte de pasajeros
Serviclo de Energia Electrica
Serviclo de Acueduct
Serviclo da Mlojamients
Servigio de suministro de Comidas y hebidas
Serviclos inancleros y servicios conexos, serviclos Inmoblliaros y servicios de leas
Serviclos Financieros (Gastos Bancarios)
Seguros
Arrendamionios
Gerviclos prestados a las empresas y
Servicion Juridicon
Servicios Contablon {(contador - revisor fiscol)
Bervicios de Auditorin
Servicios de Publicidad
Servicios de Telecomunicaciones
Servicios de Aseo
Serviclos de Vigllancia
Serviclo do Mantnimiento - Dotacion
Serviclo de Internet
Servicios de preparacion de documenion y ofron servicios especializados de
apoye a oficina - Adminizt atyan
Vigenein actual
Viaencia anterior (2024)
Servicion de consulioria en geslion estategica ( h. Junta D.)
Servicion de Cafeteria - Lavanderia
Mantenimiento de Vehiculos
Servicios para la comunidad, sociales y personales
Serviclos educntivon (Capacitacian)
Gestion ambiental y sanitaria
Bienestar Soclal
Salud Ocupacional
Viaticas de los funclonarion en comision

Miiaticos ¥ gaaten do vinjoe
s Impravistos
voo 3]

Comerclo al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y |
Mantenimient y Reparncion de Veliculos automombores
Sentenclas y conclilaciones |
Fallos nagionales
Sentencias
Concillaciones
Laudos arbirales

Za8
21.6.01.02
2.1.0.01.03
2.1.6.01.04
21601.04002
2.1601.04.003
2.1.0.01.04.004
2.1.6.01.04.008

™

-

3.135.403.000
100.507.000
160.507.000
B80.038.000

19.158.000
00.480.000
7.000,000

374.414.000
215,180,000
150.234.000
2.426.555.000
54.000.000
101.540.000
105.840.000

26.229.000
158.400.000
32.400.000
160.507.000

1.708.730.000
1.708.739.000

7.800,000

70.000.000
70.607.000
13.460.000
A42.128.000
16.079.000
8.000.000
0.712 000
8712000

89,600,000

© 89.600.000
£9.600.000
80,600,000

TAdqulsiclon du actives finansleres T i Ll
A estblecimientos publicos
A ofras entdades del gebierno gonaral
A personas naturales
Cradio hipowcario para sus empleados
Fondo de préstamon
Préstamos por ealamidad domastica
Préstamon directos - Ley 106 de 1993
Prestamosn educatves

2.1.6.01.04,000

s 121.8.01
2.180114
2.18.01.51
2.1,8.01.52
2.1.8.0153
21.802
21003
2.1.0.04
2.1.8.04.01
2.1.8.04.01.01
21.80407
2.1.8.06
2.1.8,05.01
2.1.8.05.01.001
2.1.8.05.01002
2180501003
2.1.8.0501,004
2.1.8.05.02

i

e L N I PP N R S L - ISR SR T 7 S S e
NO0NO0O0OP>00P>000000PB0>003

i

A
[+
A
A
c
c
C
A
c
L+
A
[+
c
c
c
c
R

Cenanting definlivas

Cosnntios parciales
Programas de saneamlento fiscal y financiaro

Programas de fimcal y Empresas Soclales del Eg
08 por tribulow, tanan, contribucionaes, mulths, snncloney o Interanss
Impuestos

Cravamen o los moviminntos inancieron

Impuesto sabre vehleulos autbmotores

Impussto predial unificado

Impuesto de reglsro
Entampillan
Tanan y daroches adminmiraiven
Contribuclones

Cuotn de fiscalizacion y auditaje

Contraloria Goneral del Caucn

Cantribucian de viglancia - Suparinmndencia Naclonal de Talud
Multau, sanciones o intereses do mora
Multas y sanciones

Multas Superiniendencian

Mulias judicinles

Sanclonen contrachiales

Sanclones adminisratvas
Intrases de morns

- 31060000

2.910.000
1.760.000
2.200.000
4.950.000

7.000.000
16,760,000
15.750.000

QUILISALUD “"SOMOS TODOS *
Cale3 No. 73-17 Barrio/ Centro
TEL. 092-8292712 -3136146740
Correo Electronico: esequilisalud@gmail.com
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Inveralén

Stos HoBaronniia i
b

500,000,000

23 ADQUISIC\ON OE BINES ¥ s&mw;wca
23201 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS. E
2320101 ACTIVOS FLIOS R

2.3.2.01.01.001
2.3.2.01.01.001.02
23,201.01.001.02.08
2.3.2.01.01.003
2.3.2.01,01.003.01
2.3.201.01.003.01.06
2.3,2.01.01.002.03
2.3.2.01.01.003.03.02
2.3.2.01.01.003.04
2.3,2.01.01.003.04.06
2.3.2.01.01.003.05
2.3.2.01.01.003.05.02
2.3,2.01.01.003.08
2.3.2.01.01.003.06.01
2.3.201.01.003.07
2.3.2.01.01.003.07.01
2.3.201.01.003.07.02
2.3.2.01.01.004
2.3.2.01.01.004.01
2.3.2.01.01.004.01.01
2.3.2.01.01.004.01.01.02
2.3.2.01.01.005
2.3.2.01.01.005.02
2.3.2.01.01.005.02.03
2.3.2.01.01.005.02.03.01
2.3.2.01.01.005.02,03.01.01

EDIFICACIONLS ¥ CSTRUCTURAG

EDIFICACIONES DISTINTAS A VIVIENDAS

EDIFICIOS RELAGIONADOS CON SALUD

MAQUINARIA Y CQUIPO

MAGUINARIA PARA UBO GLNERAL

OTRAS MAQUINAS PARA USOS CENERALES ¥ BUS PARTES Y PICZAS

MAQUINARIA DE OF [CINA, CONTADILIDAD E INFORMATICA

MACQUINARIA DC INFORMATICA Y UGS PARTLS, PICZAS Y AE]CESDRIDS

MAQUINARIA ¥ APARATOS ELECTRICOS

OTRO EQUIPO CLECTRICO ¥ SUS PARTES Y PIEZAS

CQUIPO ¥ APARATOS DE RADIO, TELEVISION ¥ COMUNICACIONES

AFARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION Y RADIO, TELEVISION, VIDEO Y CAMARAS DIOITALLS
APARATOL MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS ¥ DE PRECISION, RCLOJLS

APARATOS MEDICOS Y QUIRURGOICOS Y APARATOS ORTESICOS ¥ PROTLESICOS

EQUIPO DE TRANSPORTE

VEHCULDS AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIRREMOLGUES, Y S5US PARTES, PIEZAS ¥ ACC
VEHICULDS AUTOMOTORES, REMOLQUES ¥ SEMIRREMOLQUES, ¥ S5US PARTES, PIEZAS ¥ AGC
ACTIVOS FINOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINARIA Y EQUIFO

MUEBLES, INGTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTE Y ANTIGUEDADES

MULBLES

MUEOLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA OF ICINA

OTROS ACT VOGS FIJOS

PRODUCTOS DE LA PROPIECAD INTELECTUAL

FPROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS

PROGRAMAL DE INFORMATICA

PAQUETES DE SOF TWARL 5

2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE AGTVOS 500,000.000
23.2.02.01 MATERIALES Y BUMINISTROS -
2.3.2.02.01.003 OTROS BIENES TRANSPORTADBLLS EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIFO -
2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS, 500.000.000
2.3.2.02.02.005 CONSTRUGCION ¥ SCRVICION DE LA CONSTRUCCION -
2.3.2.02.02,006 COMERGIO ¥ DISTRIBUCION, ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEGIDA! -

.02.02.007 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS, ¥ SERVICIOS DE # -
2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOG A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 500.000.000

B

!
NE'
[.

A

SGTEAY , 210,000

4 2A ynal parmanonte 1.300.210.000
2.4.1.01.01 5 A Factores constitutivos de salario 900.484.000
2.4.1.01.01.001 6 A Factores salarlalos comunes 909.484.000
2.4.1.01.01.001.01 2 c Sueldo basico 720427 000
24.1.01.01.001.04 7 c Subslidio do alimentacion - 10.485.000
2.4.1.0101.00105 7 (o} Auxilio de ransporio - 18.371.000
24101.01.001.06 7 [0} Prima de serviclo 32.238.000
24.1.01.01.001.07 7 c Bonlficacion por serviclos prostados 24.422.000
2.4,1.01.01.001.08 7 A Prestaciones soclales F 103.541.000
24.1.01.01.001.08.01 8 c Prima do navidad 69.960.000
2.4.1.01.01.001.08.02 8 c Prima de vacaclones 33.581.000
2.4.1.01.02 5 A Contribuciones Inherentes a lanomina s 331.026.000
24.1.01.02.001 8 {4 Aporion a la seguridad soclal en penslenos 89.382.000
24.1.01.02.002 6 [+ Aporis a la seguridad soclal en salud 63.312.000
2.4.1,01.02.003 6 C Aporios de cesantias L3 86.571.000
24.1.01.02.003.01 B c Apories da cesantias 75.760.000
2.4.1.01.02,003.02 6 c Aporios do cesantias - iInBresos a cosantas 12.811.000
241.01.02.004 6 Cc Apories a cajas de compenaacion familiar 32.238.000
24.1.01.02.005 6 (o4 Apories generales al sisioma do riesgos laborales 18.145.000
2.4,1,0102.006 6 [+ Apories al ICBF 23.627.000
24.1.01.02.007 [} c Aporios al SENA 15.751.000
2.4.1.01.03 5 A Remunoraciones no constitutivas de factor sal 59,700.000
2.4.1.01.03.001 [ A Prestaciones soclales 59,700.000
24.1.01.03.001.01 7 c Vacaclones - 44.026.000
241010300102 7 c Indemnizacion por vacaciones 11.672.000
24.1.0103.00103 7 [*] . Bonifcacion eapecial da recreacion 4.092 OOB
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Nombre doa éu‘cnta

Materlalos ¥ eumlnmros

Productos alimentclos, bebidas y tabace; exlles, prendas de vestr y producios de cuero

Producios exliles y Dotacion de Personal
Prodcutos Alimenticios y bebidas

Otros blenes ransportables (excepto productos metlics, maguinarla y equipo)

Impresos y publicaclones

Combustbles

Maleriales (Papeleria - Aseo)

Medicamentos
Medicamenios - Vigencia Acwual
Medicamenios - Vigencia Antzrior (2024)

Material medico quirurgico

& Material medico quirurgico - vigencla acual

Marial medico quirurgico - vigencia anterlor {2024)

Material para odonblogia
Material para laboraoric
Material para rayos x

Productos de madera, caucho, plastico, vidria,y otros productes No Metalicos

Productos metilicos, maquinaria y equipo
Adquisicion de sotware
Manenimient - Repuestos
Manienimienio - Repuesbos vigencia aclual

Manienimienio - Repuesios vigencia anierior (2024)

Compra de equipo
Muebles y enseres ( mefalicos)
Equipo de Compub y Comunicaciones
Equipo Médico
Maquinaria y Equipo
Herramentas

~ Adquisicién de servicios
Serviclos de la consrucclén
Manienimienio de la Infraestructura

Servicios de alojamiento; serviclos de suministo de comidas y bobidas; serviclos de ransport’

Transporte de pasajeros

Servicio de Energla Electrica

Servicio de Acueducto

Almentacion hosplialaria

Servicio de Alojamiento

Servicio de suministro do Comidas y bebidas

Serviclos financleros y serviclos conexos, serviclos Inmobillarios y serviclos da leasing

Servicios Financieros (Gastos Bancarios)
SegLLros s
Arrendamienios
Servicios prostados alas empresas y servicios de produceion
Servicios de Publicidad
Servicios de Telecomunicaciones
Servicios de Aseco
Serviclos de Vigilancia
Sarvicio de Mantenimiento - Dotacion
Servicio de Inernet
Serviclos para la comunidad, sociales y personales
Servicios educativos (Capacitacion)
Servicios de ratamiento y recolecclon de desechos
Bienestar Sacial
Gestion ambiental y sanitarla
Salud Ocupacional

Servicios de preparacién de documentos y olros servicios especializados - Opearativos

Presuptiesto Final
T as2mon

|
1.998,482.000

17.932.000
17.932.000

981.467.000
94,465,000
16.780.000

187.192.000

1.023.000
1.023.000

184.892.000

184.892.000
80.810.000

389.176.000
27.027.000

999.083.000

160.507.000
160.507.000

838.576.000
572.755.000
265.821.000

8.842.796.000
160.507.000
160.507.000
424.887.000
155,077,000
241.920.000
28,000,000

814.375.000

168.879.000
£645.496.000
906.056.000
132.779.000
105.317.000
369.600.000
70.800.000
160.507.000
67.053.000
6.536.861.000
53.840.000,00
0,00
64.316.000,00
115.650.000,00
32,000.000,00
6.271.055.000.00
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Parte lll

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3°: Estan orientadas a regular y facilitar la ejecucion del presupuesto de la entidad, las
cuales tienen caracter transitorio, es decir, rigen para la vigencia del presupuesto y no pueden estar
por encima de las normas contenidas en el estatuto orgénico de presupuesto.

Determinar las disposiciones generales que en materia presupuestal regiran la Empresa Social del
Estado ESE QILISALUD, para la vigencia fiscal 2025, las cuales son complementarias del estatuto
organico del Municipio de Santander de Quilichao y deben aplicarse en armonia con éste, de acuerdo
con lo reglamentado en los apartes siguientes:

La ejecucién del presupuesto de ingresos y de egresos se hard con estricta sujecion a ‘l'o
contemplado en el Decreto 115 de 1996 y en su defecto al Decreto 111 del mismo afio, Ley 344 de
1996, Ley 1473 de 2011, y demas normas que los modifiquen.

DE LAS RENTAS Y RECURSOS

En este aparte se consigna el procedimiento para el manejc y ejecucion de los recursos (ingresos
corrientes y recursos del capital) acorde con la normatividad vigente asi:

El presupuesto de ingresos contiene la estimacion de los ingresos que se esperan recaudar durante
la vigencia fiscal 2025 de acuerdo con el Articulo 12 del Decreto 115 de 1996, el presupuesto de
ingresos de las Empresas Sociales del Estado “comprende la disponibilidad inicial, los ingresos
corrientes que se esperan recaudar durante la vigencia fiscal y los recursos de capital”.

Los ingresos corrientes de la ESE QUILISALUD, asi como las demas rentas seran las consignadas
en el presupuesto con fundamento en las distintas normas y disposiciones vigentes. Acorde con las
mismas se procedera a la apropiacion y distribucion final.

DE LOS GASTOS

Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion principal originada en
los compromisos que se adquieran.

Las adiciones o reducciones del presupuesto, seran aprobadas por la junta directiva. El gerente
podra realizar las modificaciones presupuestales consistentes en traslados (créditos y/o contra
créditos) gue sean necesarias durante la vigencia fiscal 2025, hasta la cuantia de 300 salarios
minimos mensuales vigentes por cada medificacién a realizar. Por encima de este monto, debera
ser aprobado mediante acuerdo por la Junta Directiva.

Prohibase tramitar actos administrativos obligaciones que afecten el presupuesto de gastos

cuando no rednan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. El Q/, (=
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representante legal en calidad de ordenador del gasto o en quienes estos hayan delegado,
responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma. Se
exceptuan las obligaciones que surjan de mandamientos legales o conciliaciones en procesos
juridicos.

Para proveer cargos vacantes se requerira del certificado de disponibilidad presupuestal de la
vigencia fiscal en curso. Expedida por medio del financiero o, quien haga sus veces garantizara la
existencia de los recursos del primero de enero al treinta y uno de diciembre de la vigencia 2025,
por todo concepto de gastos de personal, salvo que el nombramiento o reemplazo de un cargo
provisto o creado durante la vigencia, para lo cual se debera expedir el certificado de disponibilidad
presupuestal para lo que resta del afio.

Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los provistos en la
planta de personal.

Sera responsabilidad del Gerente la expedicién de la Resolucién que regira la constitucién y
funcionamiento de la Caja Menor.

La adquisicion de bienes que necesita la entidad para su funcionamiento y organizacion requiere
de un plan anual de adquisiciones. ‘

Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no pueden tener por objeto
crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones sociales,
remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que la Ley no haya establecido
para los servidores publicos, no servir para otorgar beneficios directos en dineros o en especie.

Las cuentas por pagar se deben constituir cuando el bien o servicio se han recibido a satisfaccién
antes del 31 de diciembre de la vigencia 2024, pero no se le ha pagado al contratista o cuando en
desarrollo de un contrato se ha pactado anticipos y estos no han sido cancelados. Por lo tanto, las
cuentas por pagar correspondientes a la vigencia 2024 se deberan constituir, a mas tardar el 31 de
diciembre de 2024.

DISPOSICIONES VARIAS

Por solicitud del ordenador del gasto, se efectuaran mediante acto administrativo, las siguientes
operaciones presupuestales, de conformidad a lo establecido en los articulos 12 y 13 del Acuerdo
de Junta Directiva 013 del 14 de noviembre de 2024.

Incorporar nuevos recursos que no hubieren sido previstos en el presupuesto inicial y
abrir las correspondientes apropiaciones.

Efectuar los traslados dentro de las apropiaciones del gasto entre los rubros de
funcionamiento, operacién comercial y prestacion de servicios e Inversién que se requieran
para la buena marcha de la entidad, siempre y cuando las partidas que se contra-acreditan
no estén comprometidas o hubieren resultado innecesarias para los fines inicialmente
previstos.

QUILISALUD “SOMQS TODOS *
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Dentro de las modificaciones presupuestales, no esta permitido realizar traslados presupuestales o
disminuciones del rubro de mantenimiento hospitalario, si el rubro existente no es superior al 5%.
De otra parte, si la modificacién obedece a un incremento o disminucién de recursos, via adicion o
reduccidn, el rubro debera ajustarse acorde con el movimiento, de tal forma gue garantice que el
monto del rubro de mantenimiento hospitalario corresponda como minimo al 5% del presupuesto de
ingresos.

DISPONIBILIDAD INICIAL: Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones temporales,
excluyendo los dineros recaudados que pertenecen a terceros vy, por los tanto, no tienen ningun
efecto presupuestal. La disponibilidad inicial debe ser igual al valor de la disponibilidad final de la
ejecucion presupuestal de la vigencia inmediatamente anterior. -

La disponibilidad inicial no siempre corresponde a recursos de libre destinacion, por ello, es
necesario especificar en anexo si existen saldos con destinacién especifica, indicando su origen y
el uso; con el fin de garantizar su obligatoria aplicacién a los fines para los cuales fueron establecidos
en la vigencia fiscal que se presupuesta.

La disponibilidad inicial comprende también al efectivo que financia las cuentas por pagar de la
vigencia anterior, dado su presupuestacidn en los términos del Articulo 13 del Decreto 115 de 1996.

INGRESOS CORRIENTES: Son los ingresos que la Empresa Social del Estado Quilisalud, recibe
ordinariamente en funcién de la prestacion de los servicios de salud y de aquellos que por
disposiciones legales le hayan sido asignados, y que no se originan por efectos contables o
presupuestales, por variacion en el patrimonio o por la creaciéon de un pasivo. Se clasifican en
ingresos de explotacién, aportes y otros ingresos corrientes.

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS: Corresponde a los ingresos por-concepto de la venta de bienes
y la prestacion de servicios que realizan las entidades en deszrrollo de sus funciones y competencias
legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con actividades de
produccién, o si se venden o no a precios econémicamente significativos. Las ventas de bienes y
servicios se registran sin deducir los costos de su recaudo (Decreto 111 de 19986, art. 35).

VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADO: Son los ingresos por ventas de bienes y
servicios resultantes del desarrollo de funciones misionales de produccién o comercializacion. Es
decir, aquellas funciones de produccion o comercializacién dispuestas legalmente como
competencias principales de la entidad. Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificacion
Central de Productos (CPC) del DANE.

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES: Son los ingresos asociados a
la venta de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios de
tratamiento y recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

VENTA DE SERVICIOS DE SALUD: Son los ingresos provenientes de la prestacién de servicios de
salud a los usuarios finales o a otras entidades. En este componente se incluyen por ventas de
servicios a:

Q.
Regimen subsidiado. %

Régimen contributivo.
Plan de intervenciones colectivas.
Fosyga- ECAT
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Seguro obligatoric de accidentes de transito (SOAT).

Administradoras de Riegos Laborales

Otras Entidades (Fuerzas militares, Policia, IPS Privadas, Particulares, etc.)

Otras Ventas de Servicios de Salud (Cuotas de Recuperacién, Poblacion Extranjera, Certificados
medicos, etc.) -

Atencion a la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidio a la demanda.

Fondo de solidaridad y garantia en salud (FOSYGA).

Algunas connotaciones importantes para tener en cuenta en el presupuesto por ventas de servicios
de salud durante la vigencia fiscal que se proyecta, son las siguientes:

REGIMEN SUBSIDIADO: Corresponde a los ingresos provenientes de prestacién de servicios a
afiliados al regimen subsidiado contratados con EPS-s.

Tambien hacen parte de este renglon rentistico, los ingresos por prestacién de servicios de urgencias
a los afiliados del régimen subsidiado, sin que para ello se necesite la existencia de contrato
especifico ni general con las Administradoras del Régimen Subsidiado.

REGIMEN CONTRIBUTIVO: Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacién de servicios
a afiliados al régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con Empresas
Promotoras de Salud (EPS-s) publicas o privadas. También hacen parte de este rubro, los ingresos
por prestacion de servicios de urgencias a los afiliados al régimen contributivo, sin que para ello se
necesite la existencia de contrato especifico ni general.

SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT): Se incluyen en este concepto

los ingresos provenientes de servicios prestados a personas cubiertas por el Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito (SOAT).

FONDO DE SOLIDARIDAD Y GARANTIA EN SALUD (FOSYGA)- Hoy ADRES: Se incluyen en
este concepto los ingresos provenientes de servicios prestados por Eventos Catastréficos (ECAT),

derivados de la subcuenta correspondiente del Fondo de Solidaridad y Garantia en Salud (FOSYGA)
hoy ADRES.

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS: Ingreso por el desarrollo de las actividades del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Cclectivas de que habla la Resolucion 0425 de 2008, Ley 1438
de 2011, o las normas que la complementen o modifiquen. La contratacién respectiva se adelanta
con las Direccion Territorial de Salud Municipal o con el Departamento.

OTRAS ENTIDADES: Corresponde a prestacion de servicios por parte de la ESE a entidades como
Fuerzas militares, Policia, IPS Privadas, Dispensario Médico -Cali, Fideicomisos Patrimonios
Auténomos Fiduciaria LA PREVISORA S.A, particulares no afiliados a ningun régimen de seguridad
social y con capacidad de pago, entre otros.

OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD

Corresponde a cualquier concepto de prestacién de servicios por parte de la ESE no comprendido
en los rubros anteriores incluida la atencion a la poblacién pobre no cubierta con recursos de subsidio
a la demanda y demas recursos celebrados para la ejecucion de planes con programas y proyectos.
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En otras ventas de servicios de salud la IPS, debe verificar quz haya incluido los ingresos generados
por las cuotas de recuperacién (Vinculados) copagos (Contributivo) y cuotas moderadoras
(Subsidiado) que no hagan parte en el pago del valor contrat  ado

Cuotas de recuperacion: (Vinculados). Son los ingresos provenientes directamente de las personas
sin capacidad de pago no afiliados a la Seguridad Social de acuerdo con los porcentajes establecidos
por la Ley.

Cuotas moderadoras (Régimen Subsidiado) y/o copagos (Contributivo) Comprende el
porcentaje de la tarifa que debe cancelar el afiliado o el beneficiario por la prestacién de los servicios

de salud que le realiza la ESE, con cargo a alguno de los regimenes subsidiado, contributivo o
especial.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Comprende a los ingresos por transacciones monetarias que
realiza un tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin
recibir de este Gltimo ningln bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las
transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e
incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor.

TRANSFERENCIAS DE OTRAS UNIDADES DEL GOBIERNO GENERAL: Comprende los
recursos recibidos de otras entidades del gobierno general que no cumplen con las caracteristicas
de las demas categorias de transferencias corrientes.

Aportes Nacién: Corresponde a los recursos del Presupuesto de la Nacién que el gobierno
transfiere con el objeto de contribuir a la atencién de sus compromisos y al cumplimiento de sus
funciones.

Otras unidades de gobierno: Corresponde a los ingresos por concepto de transferencias recibidas
por otras unidades de gobierno, distintas de los aportes de la Nacién.

Se incluyen los recursos asignados por Ministerio de Salud y Proteccion Social, para fortalecimiento
de la Atencién Primaria en Salud a través de Equipos Basicos de Salud.

SUBVENCIONES: Comprende las transferencias que los 6rganos del Presupuesto General de la
Nacion, hacen a las empresas, con el fin de ejercer influencia en sus niveles de produccién o en los
precios de los bienes y servicios que estas producen, venden, exportan o importan (Fondo Monetario
Internacional, 2014, pag. 145); y sin recibir de estas Lltimas ningln bien, servicio o activo a cambio
como contrapartida directa.

A empresas publicas no financieras: Comprende las subvenciones que un érgano del PGN
entrega a empresas publicas no financieras. Son empresas publicas no financieras, aquellas
residentes en Colombia que estan controladas directa o indirectamente por el gobierno, no prestan
servicios financieros y son productores de mercado.

Transferencias a Empresas Sociales del Estado: Comprende las subvenciones que un érgano
del PGN Entrega a Empresas Sociales del Estado con el fin de ejercer influencia en sus niveles de
produccion o en los precios de los bienes y servicios que estas producen, venden, exportan o
importan y sin recibir de estas ultimas ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida

directa. _ \/ce){
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Transferencias Diferentes a Subvenciones: Corresponde al ingreso que percibe una empresa por
las transferencias corrientes orientadas al desarrollo de una actividad, sin que

su fin sea ejercer influencia en sus niveles de produccion o en los precios de los bienes y servicios
que estas producen, venden, exportan o importan.

Actividades de atencion a la salud humana y de asistencia social: Son las transferencias
corrientes diferentes de subvenciones recibidas por las empresas que prestan

servicios de atencion de la salud humana y de asistencia social. Este tipo de empresas abarca una
amplia gama de actividades, desde servicios de atencion de |a salud prestados por profesionales de
la salud en hospitales y otras entidades, hasta actividades de asistencia social sin participacion de
profesionales de la salud y actividades de atencién en instituciones con un componente importante
de atencion de la salud.

Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente: transferencias diferentes a
Campaiia y Control de Tuberculosis, Plan Nacional de Salud Rural y Programa de Emergencia
Sanitaria. .

RECURSOS DE CAPITAL: Son recursos extraordinarios originados en operaciones contables y
presupuestales, en la recuperacion de inversiones, en la variacién del patrimonio, en la creacién de
un pasivo o en actividades no directamente relacionadas con las funciones y atribuciones de la ESE.

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su regularidad. Si bien el EOP
no da una definicion conceptual de estos recursos, la Corte Constitucional, mediante la Sentencia
C-1072 de 2002, establece que los recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas
de manera esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es
indeterminada, los cual dificimente asegura su continuidad durante amplios periodos
presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Los recursos de capital comprenden entre otros:

Rendimientos Financieros ( Depésitos): Son los ingresos por rendimientos financieros de los
depdsitos de recursos en entidades bancarias, que tengan las entidades de gobierno y particulares
que administran recursos de origen publico.

Transferencias de Capital: Comprende los ingresos por transacciones monetarias gue realiza un
tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) para la
adquisicion de un activo o el pago de un pasivo, sin recibir de esta Gltima ningun bien, servicio o
activo a cambio como contrapartida directa. A diferencia de las transferencias corrientes, estas
implican el traspaso de la propiedad de un activo (distinto del efectivo y de las existencias) de una
unidad a otra, la obligacion de adquirir o de disponer de un activo por una o ambas partes, o la
obligacion de pagar un pasivo por parte del receptor.

De otras entidades del gobierno general (OEGG): Corresponde a las transferencias corrientes
provenientes de otras entidades del gobierno general.

(OEGG)Condicionadas a la adquisicion de un activo: Son los ingresos por la transferencia de
Capital gue realiza una entidad del gokierno general a otra, para la adquisicién de activos.
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Donaciones (D): Son las transferencias que reciben las entidades o unidades por concepto de
donaciones. De acuerdo con el MHCP, son donaciones los “ingresos sin contraprestacion, pero con
la destinacion que establezca el donante, recibidos de otros gobiernos o instituciones publicas o

privadas de caracter nacional o internacional”. Pueden estar condicionadas o no ala adquisicion de
un activo. '

PRESUPUESTO DE GASTOS

El presupuesto de gastos incluye las apropiaciones por funcionamiento, Servicio de la deuda,
Inversidény gastos de operacién comercial; clasificados y definidos asi:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades de
la ESE para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la Constitucion y la Ley: gastos de
personal, gastos generales y transferencias.

GASTOS DE PERSONAL.: Corresponden a aquellos gastos que debe hacer la ESE para atender el
pago de personal de planta,

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades del PGSP. Para
el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos —en
estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados en los organismos y entidades de la
administracion publica a través de una relacion legal/reglamentaria o de una relacién contractual
laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123 de la Constitucién Politica, son servidores
publicos: los miembros de las corporaciones publicas, los empleados publicos y los trabajadores
oficiales del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios (Constitucion
Politica, art. 123).

FACTORES SALARIALES COMUNES: Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a
todas las entidades, que incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones sociales,
contribuciones inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones
legales vigentes. Es decir que, su inclusién como factor salarial en el catdlogo presupuestal no
significa que estos factores se consideren salario para la liquidacion de todos los elementos
mencionados.

Sueldo basico: El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga
periddicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de conocimientos,
la experiencia requerida para su ejercicio, la denominaciéon y el grado establecidos en la
nomenclatura, y la escala del respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se
paga sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que
aumentan sus ingresos.

Horas extras, dominicales, festivos y recargos: Es la retribucion fija que se reconoce al personal
con el que existe relaciéon laboral por concepto de trabajo suplementario y realizado en horas

adicionales a la jornada ordinaria establecida por las disposiciones legales vigentes. Incluye: horaz{
Jun
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extras diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto
1042 de 1978).

Subsidio de alimentacion: Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el gue la entidad
tiene una relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las
sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los
recursos publicos a su cargo, como auxilio para la provision de su alimento.

Este factor es un pago habitual y periédico de una suma de dinero para apoyar la manutencion y
provision de alimentos del empleado. No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario
disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre
el servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016).

Auxilio de transporte: Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacién
laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de
economia mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a
su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal
vigente (Decreto 2732 del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde
el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.

Bonificacion por servicios prestados: Es el pago por cada afio de servicios a que tienen derecho
los empleados publicos y, segun lo contratado, los trabajadores oficiales, equivalente a los
porcentajes sefialados por las normas legales vigentes sobre la materia, correspondientes a la
asignacion basica, incremento por antigiiedad y demas factores establecidos por la Ley cuando fuere
el caso. La base para determinar el personal que tiene derecho lo publica por Decreto el
Departamento Administrativo de la Funcion Plblica. El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacién
por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.

Prima de servicios: Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspendiente
a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o proporcionalmente si el empleado laboré como minimo
por seis meses en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel nacional y el
Decreto 2351 de 2014 establece la prima de servicios para los empleados publicos departamentales,
distritales y municipales. Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigliedad.

c) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacion y transporte.

e) La bonificacién por servicios prestados

Pr_ima ‘."? vacaciones: Comprende el pago equivalente a quince (15) dias de salario por cada afio
de servicio, para los empleados oficiales, pagadero con cargo al presupuesto vigente, cualquiera sea
el aflo de su causacion, en los términos del Articulo 28 del Decreto 1045 de 1978,

Prima de navidad: Corresponde al 2ago a que tienen derecho los Empleados Publicos o los
Trabajadores Oficiales, equivalente a un mes de remuneracion o liquidados proporcionalmente al
tiempo laborado, que se pagara en la primera guincena del mes de diciembre. Los factores salariales
para liquidar esta prima seran los consignados en el Decreto 1919 del 27 de agosto del 2002 y demas
normas vigentes sobre la materia.
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Indemnizacién Vacaciones: Comprende el pago en dinero por vacaciones causadas Yy no
disfrutadas, especialmente se reconocera para el personal que se desvincula del Organismo. Su
cancelacién se hara con cargo al presupuesto vigente, cualquiera sea el afio de su causacion, la
afectacion de este rubro requiere resolucién motivada suscrita por el Gerente.

Intereses a las cesantias: valor liquidado sobre el saldo de las cesantias existentes a 31 de
diciembre de cada afio.

Viaticos de los funcionarios en comisién: Son los pagos que reciben los funcionarios y
trabajadores en comision, para alojamiento y manutencion, cuando: a) deban desempefiar sus
funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b)
deba atender transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es
titular (Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion
de cesantias y pensiones cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180)
dias en el dltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045 de 1978). e

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA: Corresponde a los pagos per concepto de
contribuciones o aportes, que realiza una entidad como empleadora a éntidades publicas y privadas
con motivo de las relaciones laborales que mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y Cesantias, Empresas
Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de compensaciéon Familiar, ICBF, SENA, ESAP,
entre otras.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS: Son los gastos asociados a la compra de bienes yala
contratacion de servicios, suministrados por personas naturales o juridicas, que son necesarios para
el cumplimiento de las funciones asignadas por la Constitucién Politica y Ia ley a la entidad, incluidos
los gastos por Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.

Materiales y suministros: Son los gastos asociados a la adquisicién de bienes que se utilizan como
insumos en procesos de produccion. La caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en
comparacion a los activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afio, y que no quedan
disponibles para un segundo o mas afios.

Incluye:

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero:
Son los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne: las preparaciones
y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de
la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicion de hilados, tejidos,
articulos textiles y dotacion.

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo): Son los
gastos asociados a la adquisicién de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas;
productos de refinacion de petréleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y
plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros. A este rubro pertenecen: Impresos y
Publicaciones, Combustibles, Papeleria, materiales de Aseo, Materiales de cafeteria. ?7-
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Adquisiciéon de servicios: Son los gastos asociados a la contratacién de servicios que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, © que permiten mantener y proteger
los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo. Incluye:

Construccidén y servicios de la construccion: Son los gastos asociados a la adquisicién de
servicios de construccion como preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas,
instalaciones, servicios de terminacion y acabados de edificios, entre otros. Incluye mantenimiento
de la infraestructura.

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua: Son los gastos
asociados a la adquisicién de servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion
de electricidad, gas y agua.

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing: Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros,
seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos.

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién: Son los gastos asociados a la
adquisicion de servicios de investigacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de
consultoria, servicios de publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones,
servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros. Se incluyen
los servicios, juridicos, contables y de revisoria fiscal, servicios de Auditoria, vigilancia, aseo y
mantenimiento de la Dotacién, mantenimiento de vehiculos, consultoria estratégica( Honorarios
miembros de Junta Directiva) y servicios de preparacion de documentos y otros servicios
especializados de apoyo a oficina.

Servicios para la comunidad, sociales y personales: Son los gastos asociados a la adquisicion
de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento
y recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

Con cargo a este rubro se pagaran los viaticos y gastos de viaje a los contratistas que lo requieran
en razdn del cumplimiento del objeto del contrato, lo cual debe especificarse en los respectivos
contratos. También afectara este rubro, la compra de talonarios de peaje para uso de los vehiculos
oficiales de propiedad de la Entidad para el cumplimiento de comisiones oficiales y los gastos de
alojamiento de los funcionarios publicos, misiones de cooperacion técnica internacional y de
misiones diplomaticas que deban-pernoctar en el territorio sede de la Entidad, Yy que no se
usufructien del pago de alojamiento por parte de sus Instituciones.

Se incluyen los servicios Educativos ( Capacitacién), Gestion Ambiental y Sanitaria, Bienestar
Social, Salud Ocupacional, Viaticos y gastos de viaje ( Contratistas).
TRANSFERENCIA CORRIENTES: Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora
del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta
ualtima ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otergante e incrementan el ingreso
y las posibilidades de consumo del receptor.
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Sentencias: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad en
acatamiento de una decisién judicial que pone fin a un pleito civil 0 a una causa criminal, resolviendo
respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucion del procesado.

Conciliaciones: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad por
una conciliacion. Una conciliacién es un mecanismo de solucién de conflictos a través del cual, dos
0 mas personas gestionan por si mismas la solucidn de sus diferencias, con la ayuda de un tercero
neutral y calificado, denominado conciliador.

Gravamen a los movimientos financieros: Gastos generados a cargo de los usuarios del sistema
financiero y de las entidades que lo conforman, en caso de la ESE, por las operaciones de los
productos bancarios.

Tasas y derechos administrativos: Corresponden a los gastos que realizan las entidades
derivados de la prestacion directa y efectiva de un servicio publico individualizado y especifico
(tasas), asi como de las funciones regulatorias del gobierno (derechos administrativos).

Contribucién de vigilancia - Superintendencia Nacional de Salud: Corresponde al pago a la
Superintendencia Nacional de Salud por concepto de tasa anual que deben cancelar las entidades
de derecho publico o privadas y las entidades sin animo de lucro, con excepcion de las beneficencias
y loterias cuya inspeccion y vigilancia correspondaa la Superintendencia Nacional de Salud (Ley
488 de 1998, art. 98). .

Mantenimiento Hospitalario: De acuerdo con el Articulo 189 de la Ley 100 de 1993, los Hospitales
Publicos y los Privados en los cuales el valor de los contratos suscritos con la Nacidn o las entidades
territoriales representen mas del treinta por ciento (30%) de sus ingresos totales deberan destinar
como minimo el 5% del total de su presupuesto a las actividades de mantenimiento de la
infraestructura y la dotacién hospitalaria.

Por mantenimiento hospitalario se entiende la actividad técnica — administrativa dirigida
principalmente a prevenir averias para restablecer la infraestructura y la dotacién hospitalaria a su
estado normal de funcionamiento, asi como las actividades tendientes a mejorar el funcionamiento
de un equipo (Articulo 7° Decreto 1769 de 1994).

Ademas, se debe dar cumplimiento al Articulo 9 del Decreto 1769 de 1994, el cual reza:” Tratandose
de hospitales publicos, los recursos destinados a las actividades de mantenimiento de la
infraestructura y de la dotacién hospitalaria, serén presupuestados inicialmente para cada vigencia,
con base en la apropiacién total de ingresos aprobados para la institucién. Dichos recursos deberén
ajustarse durante la vigencia de manera tal que al iniciar el ingreso, simultdneamente se adicionan
los recursos destinados al mantenimiento”.

De acuerdo a la Circular 029 del 13 de marzo de 1997 expedida por la Superintendencia Nacional
de Salud, los planes de mantenimiento seran de elaporacién‘ anual y se sugiere que incluyan como
minimo dos capitulos, uno para la infraestructura y otro para la dotacién, donde el contenido de cada

capitulo sea como sigue: : ; :7%

Mantenimiento de la infraestructura
Edificios.
Instalaciones fisicas.

QUILISALUD “SOMOS TODOS ™
Calle3 No. 73-17 Barrio/ Certro
TEL. 092-8292712 -3136146740
Correo Electrdnico: esequilisalud@gmail.com

<o



L Al ICATTIF RESOLUCIONES S
i JARI FR-AD-15
! WV lkivALY Y VERSION: 01

mos Todos

Pagina No. 22 Resolucion 168 de 18 de diciembre de 2024.

Redes eléctricas, de sistemas y comunicaciones, telefénicas, hidraulicas y de vapor, redes
locales, redes de conduccién de gases medicinales.

Areas adyacentes a las edificaciones. -

Otros pertenecientes a la infraestructura.

Mantenimiento de la dotacion
El equipo industrial de uso hospitalario.
Plantas eléctricas.
Equipos de lavanderia y cocina.
Calderas.
Bombas de agua.
Autoclaves y equipos de esterilizacion.
Equipos de refrigeracién y aire acondicionado.
Equipos relacionados con servicios de apoyo hospitalario.
Otros equipos industriales.
Equipos de seguridad.

El equipo biomédico Se entiende como todo aparato o maquina operacional y funcional, que retina
piezas eléctricas, electronicas, mecanicas y/o hibridas desarrollado para realizar las actividades de
prevencion, diagndstico, tratamiento o rehabilitacion en servicios de salud.

Los muebles para uso administrativo y para usos asistenciales.

Los equipos de comunicaciones e infermatica.
- Equipos de computo. *
Centrales telefonicas.
Equipos de radiocomunicaciones.
Equipos para el procesamiento, reproduccion y transcripcion de informacion.
Todos aquellos que conformen el sistema de informacidn hospitalario.
Otros equipos de comunicaciones e informatica.

En sintesis el Mantenimiento Hospitalario incluye el gasto para la adquisicién de bienes y servicios
tendientes a la reposicion, conservacion y reparacién de las instalaciones, y equipos de la ESE.

INVERSION: Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la realizacion de
transferencias a la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la adquisicién de
activos no financieros por parte de las mismas.

Maquinaria y equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de maquinaria (Uso
general, uso especiai y uso contable), aparatos eléctricos, equipos de transporte.

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo): Son los
gastos asociados a la adquisicion de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas;
productos de refinacion de petroleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y
plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros.
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Construccion y servicios de la construccion: Son los gastos asociados a la adquisicion de
servicios de construccién como preparaciones de terreno, mc ntaje de construcciones prefabricadas,
instalaciones, servicios de terminacion y acabados de edificios, entre otros. En el se incluyen los
servicios profesionales para la construccion de infraestructura hospitalaria.

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL Y PRESTACION DE SERVICIOS: Son gastos que
realizan las empresas para adquirir bienes y servicios que participan directamente en el proceso de
produccion o que se destinan a la comercializacién. Conforme lo establece el Articulo 13 del Decreto
115 de 1996, modificado por el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011 considera los Gastos
de operacion comercial en el mismo nivel que los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y
gastos de inversion.

Tienen iguales o similares nombres de las cuentas del catalogo de clasificacion presupuestal de los
gastos de funcionamiento: La diferencia radica en que las cuentas de los gastos de Operacién
Comercial, y Prestacion de servicios corresponden directamente a actividades relacionadas con la
misionalidad de la entidad, es decir con la Prestacion de los Servicios de Salud, como puede ser el
personal medico, de enfermeria, paramédicos y auxiliares; la adquisicion de medicamentos y
productos medico quirurgicos, odontologicos, de laboratorio, de rayos x, asi como la compra de
equipo e instrumental médico. Se destaca:

Servicios de preparacién de documentos y otros servicios especializados: Corresponde a los
gastos ocasionados por la contratacién de personal en salud (médicos, enfermeros, odontélogos
profesionales y especialistas de las arreas de la salud).

CUENTAS POR PAGAR: Corresponde exclusivamente a las obligaciones de los distintos
organismos y entidades que forman parte del presupuesto exigible a 31 de diciembre y suponen dos
requisitos:

* Que la causa del gasto se haya realizado, es decir, que el servicio se haya prestado.

* Que el bien o la obra se haya recibido.

ARTICULO 4°: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos
fiscales a partir del 01 de enerc y hasta el 31 de diciembre de 2.025

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santander de Quilichao - Cauca, a los 18 dias del mes de Diciembre de 2024.

IVAN ANTO
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